Referat af bestyrelsesmgde
for Nordfyns Gymnasium
mandag den 17. december 2007 kl. 17.00

Deltagere: Tessa Gjgdesen (TG), Ulla Jargensen (UJ), Kent Stenvang (KS), Ulla Seidelin Knudsen
(UK), Jarn Aarup-Kristensen (JK), Per Helding Madsen (PM), Bjarne Graabech Sgrensen (BS), Ole
Husum Schmidt (OS).og Lars Lindstrgm Rasmussen, 2.d

Fraverende med afbud: Rasmus Thornhgj Pedersen

Punkt 1. Godkendelse af dagsorden.
Dagsordenen godkendt.

Punkt 2. Godkendelse af referat.
Referatet godkendt og underskrevet.

Punkt 3. Siden sidst

JK: Revisionen har varet pa besgg for at gennemga lgnudbetaling. De havde i forvejen udbedt sig
materiale pa 20 medarbejdere. KMD varetager lgnudbetalingen.

Undervisningsministeriet har udmeldt forligspartiernes enighed om justering af gymnasiereformen,
men det indeberer ikke de store @ndringer for Nordfyns Gymnasium.

Onsdag den 19. 12 er der syn og skan pa musikhuset.

UBST har besggt Nordfyns Gymnasium for at blive orienteret om behovet for en fornyelse i den
naturvidenskabelige afdeling. Der nedseettes efter jul en intern arbejdsgruppe til udarbejdelse af
forslag.

SDU har bedt Nordfyns Gymnasium huse deres kursus i undervisningsforsgg i fysik. Klaus
Andresen skal varetage undervisningen.

Punkt 4. @konomiudmelding 2008
JK gennemgik et tidligere udsendt bilag. Gymnasiet er fra 2008 kun taxameterstyret.

Punkt 5: Budget 2008

JK gennemgik de udsendte bilag. Aret begyndes med en midlertidig finanslov udmeldt fra
ministeriet.

Taxametertilskuddet er elevtalsafhengigt og reguleres to gange om aret. Resultatet er et estimeret
driftsoverskud pa 700.000 kr. Bestyrelsen har ingen bemarkninger til budgetforslaget, og det blev
vedtaget enstemmigt.

Til naeste ar vil vi forsgge at fa et fast gkonomirapporteringsskema, saledes at belgbene kan
sammenlignes fra mgde til mgde. Der er krav om offentliggarelse af regnskabet. Hovedtallene skal
leegges ud pa gymnasiets hjemmeside.

Punkt 6. Resultatlenskontrakt

BS gennemgik bilaget og finder at ministeriet styrer for stramt i forhold til bestyrelsen, da det
indsnavrer bestyrelsens arbejde. Der skal fremstilles en ny kontrakt til juli 2008. | forbindelse med
udarbejdelsen af resultatlanskontrakten gnsker bestyrelsen at fremsatte fglgende udtalelse:



Det er bestyrelsens opfattelse, at anvendelse af en resultatlanskontrakt anses for at veere i strid med
skolens vaerdigrundlag pa ledelses- og organisationsomraderne:

0 Anvendelsen af en resultatslgnskontrakt mellem gymnasiets rektor og bestyrelse forudsetter
en malrationel ledelse, mens gymnasiets bestyrelse foretraekker en veerdibaseret ledelse, der
fremmer sammenhang mellem skolens studieforberedende og almendannende
opgavevaretagelse.

0 Resultatslgnskonceptet bygger pa en hierarkisk opbygget organisation. Bestyrelsen gnsker i
sit samarbejde med gymnasiets ledelse at anvende en dialog- og refleksionshaseret
organisationsform med henblik pa at fremme samarbejdet mellem skolens aktarer i
overensstemmelse med deres studieforberedende og almendannende opgavevaretagelse.

| resultatlgnskontrakten har bestyrelsen taget hgjde for disse forhold.

BC udformer og indgar den endelige kontrakt med JK.

Punkt 7: Tema: Erfaringer fra studieretningsprojekt.

KE gennemgik, hvorledes studieretningsprojektet er fordelt i 2007. Det er en 2-faglig opgave. KE
og JK udpeger vejlederne, sa arbejdet bliver nogenlunde ligeligt fordelt mellem lzrerne. Dansk og
historie har faet en stor andel. Pa et senere bestyrelsesmgade vil et par elever blive anmodet om at
berette om deres oplevelse med projektet.

Punkt 8. Bestyrelsestemaer i 2008.
BS forslar falgende emner:
- Huvilken profil skal gymnasiet have og hvilken strategi
- Kvalitetssikring
- @konomirapportering
- Lan- og personalepolitik
- Ressourceregnskabet
- Kurser for bestyrelsen

Punkt 9. Eventuelt.
Naeste mgder: 1. april 2008 og 10. juni 2008 begge dage kl. 19.00.



